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A G E N D A
1.Overzicht activiteiten

2.Verzamelde info

3.Videovacatures: best practices

4.Ontdek rekrutering en selectie in 360°

5.Welkom in de Metaverse sollicitatiewereld

6.XR innovatiefonds

7.Q&A

8.Tevredenheidsvragenlijst

9.Workshops 



Rekrutering en selectie 

bevraging bij:

• 12 sollicitanten

• 7 videobedrijven

• 1 focusgroep met 5 

werkgevers

Desk research 

A C T I V I T E I T E N

Employer branding 

bevraging bij:

• 8 bedrijven



V e r z a m e l d e i n f o



into the 
results



V I D E O V A C A C T U R E S  -

B E S T  P R A C T I C E S



O N T D E K  R E K R U T E R I N G  E N  

S E L E C T I E  I N  3 6 0 °

https://www.thinglink.com/scene/1896187301722063716

https://www.thinglink.com/scene/1896187301722063716


W E L K O M  I N  D E  M E T A V E R S E  

S O L L I C I T A T I E W E R E L D



1. Bouwen van Checklists

2. Tussentijds rapport

3. Maken van 8 use cases

4. Jobdag organiseren

5. Uitwerken gids

Okt ‘24 - dec ‘24

Okt ‘24 - maart ‘25

Jan ‘25 - Juni ‘25

Juli ‘25 - Sep ‘25

N E X T  S T E P S

Okt ‘24- dec ‘24



X R - I N N O V A T I E F O N D S

H e t  X R - i n n o v a t i e f o n d s o n d e r s t e u n t  k m o ’ s  i n  h e t  o p z e t t e n  e n  i m p l e m e n t e r e n  

v a n  i n n o v a t i e v e  X R - t e c h n o l o g i e  o p  d e  w e r k v l o e r .  

C o n c r e e t  b i e d t  h e t :

• E e n  f i n a n c i ë l e  o n d e r s t e u n i n g  v a n  5 0 %  v a n  h e t  p r o j e c t b u d g e t ,  m e t  e e n  

m a x .  v a n  € 5 0 . 0 0 0 s u b s i d i e .

• T u s s e n t i j d s e  k e n n i s d e l i n g e n  e v a l u a t i e  t u s s e n  d e  v e r s c h i l l e n d e  p r o j e c t e n  

o n d e r l i n g .

• T o o n m o m e n t  e i n d r e s u l t a t e n  v a n  a l l e  p r o j e c t e n  n a a r  e e n  b r e e d  p u b l i e k .



X R - I N N O V A T I E F O N D S

P r o j e c t v e r e i s t e n :

• G e r i c h t o p  T R L - n i v e a u 4 - 7 .

• L i m b u r g s e K M O s

• S e c t o r e n :  l o g i s t i e k ,  z o r g ,  b o u w ,  e n e r g i e ,  m a a k i n d u s t r i e .

V o o r b e e l d e n v a n  d o e l s t e l l i n g e n :

• C o m p l e x e o p e r a t i e s v e r g e m a k k e l i j k e n / v e r s n e l l e n

• F a a l k o s t e n r e d u c e r e n d o o r  m i d d e l v a n  3 D - m o d e l l e n

• B e s t a a n d e p r o c e s s e n / p r o d u c t e n o p t i m a l i s e r e n d o o r  b e t e r e v i s u a l i s a t i e

• ( e x t r e m e )  s i t u a t i e s s i m u l e r e n o p  d i g i t a l  t w i n s



Q & A



T E V R E D E N H E I D S V R A G E N L I J S T



1 2 3

XR deep dive – In professional 

context 

Tom Verheirstraeten - Mr. Watts

W O R K S H O P S

AI tasting - unveiling the 

potential

Jesse Claes - Medialife

XR tasting – The real experience

Ken Steyls - AlterEyes



Bedankt!


